
Intitulé Diplôme : BAC PRO Aménagements Paysagers
Niveau : 4

Lieu : ISETA ALTERNANCE

Code diplôme : 404 214 05

Date d’ouverture : septembre 2006

Nombre de place : 20

Durée de la formation : 3 ans

Statut : salarié

Type de contrat : Contrat d’apprentissage (CDD ou CDI)

Type d’alternance : aléatoire

Heures de formation : 2135 heures sur 3 ans

Objectifs 
La formation consiste à l’apprentissage des bonnes pratiques liées au métier de paysagiste dans un souci 
permanent de durabilité et dans le respect des règles de sécurité. 

Conditions d’entrée
• Niveau d’entrée : après une 3ème, titulaire d’un CAPA Travaux Paysagers, être en 1ère ou terminale 
de l’enseignement général, sur dérogation (à déterminer durant un entretien), être en reconversion ou 
réorientation professionnelle
Avoir des aptitudes physiques. Être motivé.

• Avoir de 15 à 26 ans. Pas de conditions d’âge pour toute personne en situation de handicap reconnu.

Modalités d’inscription et d’accompagnement :

• Retirer un dossier de candidature
• Participer à un entretien individuel et/ou aux demi-journées d’accompagnement 
• Chercher activement une entreprise d’accueil
• Participer aux entretiens de recrutement
• Signer un contrat d’apprentissage

Type d’entreprises d’accueil
• Entreprises paysagistes
• Services espaces verts de ville
• Golfs

Poursuite d’études
• BTSA Aménagements Paysagers
• BTSA technico-commercial « Jardin et végétaux d’ornement »
• Certificat de Spécialisation (terrains de sports et métiers du golf, élagage, maçonnerie paysagère, arrosage 
automatique ...)
• SIL Conducteur d’engins en ouvrages paysagers
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Débouchés professionnels
• Entrepreneur paysagiste
• Ouvrier hautement qualifié et chef d’équipe en entreprise
• Technicien en Service Espaces Verts de ville 
• Technicien spécialisé (élagage, golf, arrosage automatique, maçonnerie paysagère…) 
• Vendeur conseil en jardinerie, pépinière, etc. 
• Agent technique au sein d’une collectivité (services espaces verts …)
• Jardinier paysagiste au sein d’un organisme public ou structure privée 

Aucun frais de scolarité. Formation financée par le Conseil Régional Auvergne Rhône Alpes, la taxe 
d’apprentissage et autres fonds.

Répartition Horaires et modalité d’examens

•
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Disciplines du référentiel du diplôme ou du titre / 
modules d’enseignement (ECTS) (*)

1ère année 2ème année 3ème année

Français 52 h 56 h 56 h

Communication - 26 h -

Éducation socioculturelle 24 h 18 h 28 h

Documentation - 14 h 14 h

Histoire-géographie 30 h 38 h 40 h

Anglais 44 h 40 h 38 h

Sport 40 h 44 h 50 h

Biologie-humaine 10 h - 8 h

Informatique 24 h 28 h -

Physique-Chimie 30 h 30 h 35 h

Biologie-écologie - 35 h 20 h

Mathématique 54 h 56 h 56 h

Économie 30 h - -

Mise à niveau littéraire et scientifique 23 h - -

Sous total 361 h 390 h 345 h

MP1 et / ou Valorisation des acquis de l’entreprise 35 h 74 h 63 h

MP2 Dimension écologique, social, économique et 
culturelle des aménagements paysagers

- 73 h 75 h

MP3 Gestion et organisation de chantier - - 64 h

MP4 Travaux d’infrastructure paysagère - 48 h 54 h

MP5 Travaux d’implantation et d’entretien de la 
végétation et connaissance des végétaux

- 98 h 84 h

MP6 Utilisation des agroéquipements - 20 h 28 h

MAP - 32 h 22 h

EP1 Contexte de chantier et bio-éco 82 h - -

EP2 Entretien végétal 46 h - -

EP3 Reconnaissance des végétaux 57 h - -

EP2 Agroéquipement 26 h - -

EIE 40 h - -

Journée d’intégration et visite groupée 18 h - -

Sous total 304 h 345 h 390 h

TOTAL 665 h 735 h 735 h
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Équipe pédagogique

Français Mme EL YAMANI
Mme VALLIER

Formatrice
Formatrice

Communication Mme CHERAMY Formatrice

Éducation socioculturelle Mme EL YAMANI Formatrice

Documentation Mme VALLIER Formatrice

Histoire-géographie M. NATHIEZ Formateur

Anglais Mme MUFFAT
Mme VIGNAND

Mme CARIMANTRAN

Formatrice
Formatrice
Vacataire

Sport M. RIANT Formateur

Biologie-humaine M. FILIAS Vacataire

Informatique M. SANCHEZ Formateur

Physique-Chimie M. MAMET Formateur

Biologie-écologie M. HAFFNER
M. HABY

Formateur
Formateur

Mathématique M. FRANCES Formateur

Économie Mme CHERAMY Formatrice

MP1 et / ou Valorisation des acquis de l’entreprise M. MAMARET
M. MERMILLOD

Mme BECK

Formateur
Formateur
Formatrice

MP2 Dimension écologique, social, économique et 
culturelle des aménagements paysagers

 M. MAMARET
M. MERMILLOD
Mme CHERAMY

M. PELLOUX

Formateur
Formateur
Formatrice 
Formateur

MP3 Gestion et organisation de chantier M. MALARET
M. MERMILLOD

Formateur
Formateur

MP4 Travaux d’infrastructure paysagère M. MALARET 
Mme BECK

Formateur
Formatrice

MP5 Travaux d’implantation et d’entretien de la 
végétation et connaissance des végétaux

M. HAFFNER
M. MERMILLOD

Formateur
Formateur

MP6 Utilisation des agroéquipements M. ROULET Formateur

MAP M. PELLOUX 
Mme GENIVET

Formateur
Formatrice

EP1 Contexte de chantier M. PELLOUX
M. MERMILLOD

Formateur-
Formateur

EP2 Entretien végétal M. MERMILLOD Formateur

EP3 Hygiène et sécurité M. MERMILLOD Formateur

EP3 Filière du paysage M. PELLOUX Formateur

EP3 Reconnaissance des végétaux M. MERMILLOD Formateur

EP2 Agroéquipement M. ROULET Formateur

EIE M. PELLOUX
M. MERMILLOD

Formateur
Formateur
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Plateaux techniques
• Une collection végétale indispensable pour la reconnaissance des végétaux

• Un atelier équipé et du matériel technique récent

• Un espace de 100m² pour les travaux de maçonnerie paysagère

• Des intervenants experts dans le domaine du paysage

• Une salle informatique équipée de logiciels techniques

Les plus (voyages, actions diverses…)
De nombreuses sorties techniques, sportives et culturelles sont organisées dans le cadre de la formation. 

Taux de réussite examens des 3 dernières années

2016 : 100%		 2015 : 100%		 2014 : 86%
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