
Organigramme Erasmus +

PERSONNES RESSOURCES TACHES

COPIL ERASMUS +

( Directeur, Adjoints responsables de sites 

pédagogiques, Responsable Communication, 

Responsable Coopération Internatinale,  

Gestionnaire, Enseignants Langues)

Suivi du programme et des projets (stratégie 

européenne, appels à proposition, respect des 

standards de qualité, critères et sélection des 

candidatures, inscription des mobilités dans les 

calendriers pédagogiques, bilans annuels). 

Se réunit 3 fois par an.

Coordinateur Erasmus +

(responsable coopération internationale)

Préparation des appels à candidatures, 

communication avec les partenaires étrangers, 

collaboration réseaux, préparation administrative des 

mobilités, préparation interculturelle ( avec équipe relais) 

suivi des participants, valorisation des mobilités,.

Service Communication Promotion du programme et des activités ( diffusion 

publications, création supports, visibilité PO et 

évènements, Erasmus Days…)

Porteurs de projets Elaboration et suivi de projets de mobilités, interface 

élèves et familles .

Gestionnaire Gestion financière du programme ( subventions projets, 

bourses participants)

Service informatique Accompagnement technique à la dématérialisation du 

programme et  gestion des échanges virtuels.

Equipe langues étrangères (enseignants 

anglais, allemand, italien, espagnol)

Communication avec les partenaires, préparation

linguistique des participants.


